
Kategorie C
Unternehmen mit mehr als 50 Mitarbeiter/innen

Amt der Stadt Feldkirch
Mitarbeiter/innen: 620 (290 m / 330 w)

Beschreibung Unternehmen / Produkt Dienstleistung
Stadtverwaltung mit den Produkten Hoheitsverwaltung, Bürgerservice, Sicherheit, Kinder, Jugend, Bildung, Kultur,
Soziales, Gemeinwesenarbeit, Seniorenbetreuung, Bau, Forst, Umwelt, Energie, Stadtmarketing, Freizeit und Tourismus

Unsere Ziele
Erhöhung der Arbeitszufriedenheit, Verbesserung des Wohlbefindens körperlich und geistig, Verbesserung der
Kommunikation und Kooperation, Steigerung der Dienstleistungsqualität, Rückgang von Krankenständen und Fluktuation.

Bereiche 
� Ernährung
� Bewegung
� Psychische Aspekte
� Kommunikation/Teamarbeit/Führung

� Sucht/ Rauchen/ Alkohol/ Drogen
� Arbeitsplatzgestaltung
� Andere

Unsere wichtigsten Aktionen / Maßnahmen
- Gesunde Jause (Obstkorb) - Vortrag Genuss oder Sucht:  
- Aktion Wassertrinken: An alle Wo sind die Grenzen

MitarbeiterInnen wurden Wasser- - Führungskräfteschulung „Alkohol  
gläser und -krüge verteilt mit dem im Betrieb“
Aufruf vermehrt Wasser zu trinken - Vortrag „Das lege ich Dir ans Herz“

- Hautkrebsvorsorgeuntersuchung Herz-Kreislaufvorsorge
- Angebot von auserwählten Nahrungs- - Sonderkonditionen für Fitnesscenter

mittelergänzungen zu Sonderpreisen und Thermalbad

Statement Geschäftsführung
„Im Gesamtpaket des Projekts ‘Rundum Xund’ ist für jede/n MitarbeiterIn etwas Interessantes enthalten
und die meisten MitarbeiterInnen haben bereits ein oder mehrere Angebote genutzt und davon profi-
tiert. Die vielen positiven Rückmeldungen seitens der Belegschaft sind der Beweis dafür, dass die
gesetzten Maßnahmen genau ihren Bedürfnissen entsprechen. Die Bedeutung von ‘Rundum Xund’ für
die Stadt Feldkirch liegt klar auf der Hand: Gesunde und zufriedene MitarbeiterInnen sind Voraus-
setzung für eine dynamische und moderne Verwaltung.“
Bürgermeister Mag. Wilfried Berchtold

Statement Teilnehmer/in
„Mich begeistert am Projekt ‘Rundum Xund’, dass man in viele Bereiche ‘reinschnuppern’ kann (z.B.
Themen wie Kinesiologie, Autogenes Training, Selbstverteidigung f. Frauen, Shiatsu, Konfliktlösung,
Homöopathie, Ernährung, etc.). Besonders toll finde ich dabei, dass die Referenten oft eigene Mitar-
beiterInnen sind. Dass die großen Vorträge mit themenbezogenem Kabarett, wie z.B. ‘Genuss und
Sucht’ mit der ganzen Familie besucht werden können, ist ein weiterer begeisternder Teil des umfas-
senden Angebots. Es führt untereinander zu interessantem Gesprächstoff, und das ist auch der Sinn
und Zweck des Ganzen. Die Idee Wassergläser und -krüge in jedes Büro zu verteilen, finde ich wertvoll,
weil der Griff zum vollen Wasserkrug am Tisch auch tatsächlich zum Trinken anregt. 
Birgit Mottl, Liegenschaftsverwaltung

Ansprechperson: 
Hans-Jürgen Steiner, T 05522/304 1350, 
E-Mail: hans-juergen.steiner@feldkirch.at
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